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Sakra och trygga jobb underlittar etablering pa den nordiska arbetsmarknaden

Vi star infor den storsta flyktingvagen sedan andra varldskriget. Norden och Europa maste ta ett
ansvar for att medmanniskor som tvingats hit pa flykt behandlas och respekteras utifran FNs
grundlaggande manskliga rattigheter. Flyktingmottagande ar vart gemensamma ansvar och var
skyldighet. Asylratten saval som ratten till arbete ar grundlaggande manskliga rattigheter. Att kunna
etablera sig pa arbetsmarknaden &r en av de viktigaste forutsattningarna for att fullt ut kunna
integrera sig i ett nytt land.

Vi har i dag en hog niva av migrerande och flyktingar som &r hanterbar, men langtifran nagon kris. Pa
kort sikt ar det utmaningar i att fa mottagande och etablering att fungera. Pa langre sikt sa ar det en
tillgang for de nordiska landerna, samhéllena och ekonomierna.

v" Konstruktiva |6sningar krdvs som snabbt undanrdjer hinder fér etablering och skapar kortare
vagar till arbete. Mdjligheter att hantera flera processer eller beslut parallellt istallet for det
ena efter det andra bor ocksa efterstravas.

v Insatser bor géras som underlittar fér personer att s& snabbt som méjligt fa ett jobb i linje
med sina erfarenheter och kunskaper, for att pa basta satt ta tillvara befintlig kunskap och
kompetens. Det dr den basta |6sningen for alla.

v' Tydliga prioriteringar och insatser fér utbildning och sprakstdd behover ges sarskild vikt i
arbetet med etablering pa den nordiska arbetsmarknaden.

v' Erkdnnande av yrkesexamina och jamfdrelse av professionsutbildningar samt effektiv och
verkningsfull validering av yrkeskunskap och kompetens ar viktiga omraden. Har finns
samordningsvinster i nordisk samverkan.

v' Det &r av avgérande betydelse att de nordiska landerna samverkar fér att finna fungerande
|6sningar i gransregioner nar insatser gors for att underlatta jobbetablering utifran
migrations- och flyktingperspektiv.

v Erfarenhetsutbyte pd nordiskt plan &r en viktig del i att skapa goda férutsattningar fér
snabbare etablering och majligheter for integration pa den gemensamma nordiska
arbetsmarknaden. Det galler alla involverade saval inom ramen fér den nordiska
trepartsdialogen som pa nationell niva.

v' Genom samverkan pa nordisk branschniva finns goda férutsattningar att saval utbyta
erfarenheter som lagga grunden for konkreta atgarder som underlattar
arbetsmarknadsetablering.

Det sociala ansvaret och skyddet ar den viktigaste och mest centrala utgangspunkten fér etablering
pa den nordiska arbetsmarknaden. Att underlitta etablering pa den nordiska arbetsmarknaden
innebar inte att det ska ske till priset av social dumping, forsamrade villkor eller etablering av
Iaglonejobb. De lagar, regler, avtal och villkor som giller dr utgangspunkt for etablering pa den
nordiska arbetsmarknaden - for alla.
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