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Hovedstadens Svsmmeklub er ikke kun Danmarks stgrste svsmmeklub, men ogsd Danmarks stgrste idraetsforening
med mere end 5.200 medlemmer. Vi gnsker at tilbyde landets bedste svesmmeundervisning og derigennem at skabe
landets bedste rammer for elite- og konkurrenceudvikling. Vi arbejder efter at blive Danmarks steerkeste
idreetsforening. Konkurrenceafdelingen bestdr i dag af en fuldtidsansat cheftraener og en fuldtidsansat talentudvikler.
Yderligere bestdr konkurrencetraenerteamet af 16 deltidsansatte traenere, der stdr for traeningen af de ca. 200
konkurrencesvgmmere fordelt pd fem svgmmehaller. | hele klubben er vi lige nu otte fuldtidsansatte og 180
timelgnsansatte.

Assisterende fgrsteholdstraner - nyoprettet fuldtidsstilling

| Hovedstadens Svgmmeklub har vi en langsigtet plan for udvikling af vores svgsmmere og for
udvikling af klubben. Som en fglge af de planer sgger vi nu en assisterende fgrsteholdstraener til
en nyoprettet fuldtidsstilling. Traenertemaet pa fgrsteholdet bestar udover dig af en cheftraener og
en styrketraener. For at komme i betragtning til jobbet skal du have talent, veere ambitigs og have
lyst til at blive i klubben i mange ar — for vi gar ikke efter at opna de nemme og hurtige resultater!

| klubben laegger vi vaegt p3, at vi alle skal have passion for det vi laver. Sa braender du for
konkurrencesvgmning? Kan det hgres og ses? Interesserer du dig for din egen udvikling og
uddannelse inden for konkurrencesvgmning? Kan du dokumentere din uddannelse, erfaring og
resultater som traener? Sa er du maske den vi sgger.

Jobindholdet i overskrifter er:

Den assisterende fgrsteholdstraners hovedopgaver er 1) med sportslig reference til cheftraeneren
varetagelse af 7 — 8 ugentlige traningspas pa klubbens fgrstehold 2) ansvarlig for klubbens
forskellige fysiske og biomekaniske tests pa land og i vand 3) assistere 2 — 3 ugentlige traeningspas
pa klubbens argang 2 hold.
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Yderligere bestar de overordnede arbejdsopgaver af:

assistere med udvikling af klubbens fgrsteholdssvgmmere til hgjeste nationale senior- og

juniorniveau (top 3) og til internationalt senior- og juniorniveau (top 16 i Europa)
— afhaengig af ansggers kompetencer, sa kan dette opgaveomrade blive justeret

— varetage klubbens biomekaniske tests med nyt udstyr indkgbt i samarbejde med Rein
Haljand

— etablere og vedligeholde testdatabase

— give lgbende input til klubbens langsigtede sportslige udvikling

— meduvirke til faglig sparring og udvikling af klubbens konkurrencetraenerteam

Da Hovedstadens Svgmmeklub er en klub i udvikling og vaekst, og fordi vi i et vist omfang er
indstillede pa at tilpasse opgaverne til din profil, sa er det forventningen at jobbet vil udvikle sig i
forhold opgaver og ansvarsomrader. Laes hele jobbeskrivelsen via link pa www.hsk.dk/job.

Vi forestiller os, at du som minimum besidder flere af fglgende kompetencer:

uddannelse pa minimum traenerniveau 3 (diplomtraener eller lignende)

— flere ars erfaring fra lignende fuldtidstraenerjob

— steerk faglig interesse i at fglge med i den seneste nationale og internationale
svgmmeudvikling

— gode feerdigheder i Excel og gerne erfaring med databaser

— kan dokumentere dine resultater

Hovedstadens Svgmmeklub tilbyder Ign der modsvarer jobbets indhold og dine kvalifikationer,
firmabetalt sundhedsforsikring, betalt telefon samt mulighed for at blive del af en frivillig
firmapensionsordning pa attraktive vilkar.

Har du lyst til at blive en del af udviklingen i Hovedstadens Svgmmeklub? Sa send din ansggning og
CV (inkl. dokumentation for opndede resultater) til Lars Sgrensen pa lars@hsk.dk, og ring pa tlf.
3114 6178 hvis du har spgrgsmal.

Du kan ogsa kontakte cheftraner Nanna Grgnbaek pa tIf. 2683 6424, hvis du har spgrgsmal til
jobbet.

Ansggningsfristen er mandag den 16. december.

Du kan laese mere om os pa www.hsk.dk, www.hsk.dk/job og www.facebook.com/hovedstadens




